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Detalles de la vida de Elon Musk, el hombre que cambiarA;j el mundo

DescripciAsn

Su imaginaciA3n estAjfuerade este mundo. Una mirada a la
viday la personalidad del empresario)sudafricano.

Es 6 de febrero de 2018. Sus labios carnosos se mueven despacio mientras
cuenta: cinco, cuatro, tres, dos, uno. Cuando llega a uno se queda mudo y deja la
boca medio abierta. Hay un silencio. Elon Musk no se la cree: con sus propios
ojos ve cA3mo su cohete, el Falcon Heavy, es lanzado al espacio. a€ceHa
despegadoéa€e., dice Musk. Hay una nube de polvo gigante, hay fuego. En su cara
se dibuja el asombro y pareciera que tiene ganas de llorar, pero no llora. La gente
aplaude y ACI salta como un niA+o al que se le acaba de cumplir un sueAzo.

Y es que es un hombre exAstico al que no le basta con estar revolucionando el
mundo, tambiA©n lo quiere hacer en el espacio: con su compaA+Aa de cohetes
SpaceX planea volver a llevar humanos ala Luna en esta dA©cada.

Una infancia difAcil

Es el mayor de tres hermanos. Su madre se llama Maye Musk, modelo y
nutricionista, y su padre, Errol Musk, un ingeniero electromecAjnico con quien no
tiene la mejor relaciA3n. 4€ceEs un ser humano terrible, casi todas las cosas
malas en las que podrAas pensar, ACI las ha hechoa€e, dijo Musk sobre su padre,
en una entrevista a la revista Rolling Stone en 2017.

Musk no naciA3 en cuna de oro y su niA+ez estuvo marcada por el bullying del
gue fue vActima en el colegio. a€ceTuvo una infancia traumAijtica donde no tenAa
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amigos, era un niA+o dedicado a los librosa€e, cuenta MA3nica Ricardo, experta
en emprendimiento y consultora de negocios en EF Ventures. A los 9 aA+os
aprendiA3 a programar (iniciA3 como un juego) y con el dinero que recogAa
compraba cA3mics, computadores y videojuegos.

a€oeCon estos desarrollos encontrA3 un aliciente para esa infancia tan solay
poco extrovertida. Ya en su adolescencia aprendiA3 karate, judo y luchay asA
lograba defenderse del maltrato que recibAa por parte de sus compaA+erosage,
dice la consultora.

A los 17 aA+os terminAs3 la secundaria en la ciudad de Pretoria (SudAijfrica) y
prestAs3 el servicio militar obligatorio en el ejA©rcito sudafricano. En 1989 se
mudAs3 a CanadAj con su madre y sus hermanos. Tres aA+os despuA©s obtuvo
una beca para estudiar EconomAa y FAsica en la Universidad de Pensilvania
(Estados Unidos) y en elyerano de 1995 se mudAs3 a Silicon Valley donde se
inscribiA3 al doctorado en FAsica Aplicada de la Universidad de Stanford, pero se
retirA3 en el segundo dAa de clases.

Liderazgo con sello propio

Cuando no existAan mA®©todos de pago en Internet, Musk estaba creando PayPal.
Cuando no habAa carros elA©ctricos, Musk fundaba Tesla. Cuando era
impensable enviar gente al espacio, Musk tenAa la idea de SpaceX. Cuando el
mundo empezaba a hablar de transporte rAjpido, Musk ya proponAa Hyperloop.

a€m=Es una persona que no solo se queda en los problemas, realmente hace los
cambios. A%l siempre ha dicho que tiene tres IAneas de negocio con sus
empresas que son la vida de la humanidad a largo plazo, el riesgo climAjtico y la
dependencia de solo este planetaa€e, explica Ricardo.

Agrega que se involucra mucho en sus empresas para tratar de entender cA3mo
funcionan. &€ceComo tiene una capacidad de absorciA3n de conocimiento
distinta, cuando encuentra a alguien de mal genio dice que no le funcionay la
echa. Esa no deberAa ser una forma de liderar a un equipoa€e.

Por otro lado, Alexis Zlocowski, vicepresidente de Territorio de MA©xico y
Colombia en Teradata, lo describe como un empresario que inspira porque
permite pensar que a€celos IAmites son expandiblesa€e e invita a soA+ar con
cosas que a veces en el sector empresarial parecen imposibles.
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a€oeHa sabido capitalizar muy bien sus fortalezas, las oportunidades y el
momento indicado para seguir sus instintos y tener visiA3n sobre lo que iba a
acontecer. A%l dice que la mejor manera de modificar el futuro es crearlo, y me
parece que ha sabido anticiparse, actuar antes de que las cosas pasena€e.

AsA mismo, indica que demuestra que es posible concentrarse en problemas
reales y buscar soluciones creativas; que le presta atenciA3n a los detalles y deja
a un lado las reuniones de Power Point y las conferencias donde se debaten
planillas de nA°meros, porque se enfoca mAis en el desarrollo del producto.

a€ceHa seleccionado muy bien en quA®© enfocarse y lo ha hecho en los momentos
justos para aprovechar esas oportunidades. AdemAjs, ampliA3 el concepto de
quiA©nes son los verdaderos accionistas de una compaA+Aa a la que se le
provee un servicio o producto hacia un stakeholder (grupo de interA©s) mayora€e.

El pasado 8 de mayo, en el-show estadounidense Saturday Night Live, Musk
revelAs que tiene sAndrome de Asperger,un-trastorno que le dificulta la
interacciA3n social. Para Jorge Alberto Calle,'decano de la Escuela de EconomAa,
AdministraciA3n y Negocios de la Universidad Pontificia Bolivariana, esta
condiciA3n psicolA3gica podrAa ser la causa de que piense en proyectos que no
son tan comunes y a veces casi imposibles.

a€ceSu forma de liderar tiene que ir acompaA+ada de las caracterAsticas de
comportamiento para que sea exitoso. Es un emprendedor con alta tolerancia a la
frustraciA3n y la capacidad de asumir riesgos. Es el segundo hombre mAjs rico
del planeta porque piensa fuera de la cajay cree que es posiblea€e, dice.

Y a esto le suma: 4€ceHa identificado unas IAneas de trabajo que para muchas
instituciones pueden ser interesantes para adelantar investigaciA3n y desarrollo
en esos temas. Por ejemplo, el problema del cambio climAjticoa€e.

Sin embargo, MA3nica Ricardo seA+ala que puede existir un nivel de riesgo o
inestabilidad empresarial porque en medio de ese querer cumplir sus
a€omecaprichosa€s no mide a€ceel poder de influenciad€es que ejerce en el mundo. Y
agrega: a€cele falta ser mucho mAjs consciente porque finalmente un tuit suyo
podrAa acabar con la economAa, tiene que ser mAjs cuidadoso para lograr un
mejor liderazgoag€e.
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Zlocowski piensa lo contrario: a€celLos riesgos que toma no los hace por gusto,
su filosofAa se basa en quA®© problema de la sociedad se va a concentrar, no
creo que sea caprichoso, hace una selecciA3n cuidada, incluso rompe con los
paradigmas propios del mercado como permitir que haya compaA+Aas privadas
en las exploraciones y lograr una eficiencia que hace que bajen los costos y se
masifique el consumo del producto o servicioa€e.

Su vida tambiA©n ha estado salpicada por la controversia. Por ejemplo, el aA+o
pasado criticA3 los confinamientos con los que se buscaba frenar la pandemia,
los calificA3 de &€cefascistasa€ey los comparA3 con a€oeencarcelar por la fuerza a
la gente en su casaag€e.

AdemAis, se mostrA3 receloso con las vacunas para combatir la covid-19,
posiciA3n que luego pareciA3 haber cambiado: 4€cePara ser claros, apoyo las
vacunas en general y las vacunas covid especAficamente. La ciencia es inequA-
vocaage, escribiA3 en su cuenta de Twitter,

AsA es el mundo de Elon Musk, el multimillonario que estAj a punto de cumplir 50
aAzxos (ver CronologAa), que se ha casado tres veces y que trabaja 120 horas a la
semana, pero que ademAjs le sacatiempo a sus seis hijos.
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